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I1.

Wprowadzenie

1. Podstawa sporzadzenia Polityki informacyjnej
Niniejszy dokument, tj. informacje z zakresu profilu ryzyka i poziomu kapitatu Banku Spoéidzielczego
w Baborowie stanowi realizacje Polityki informacyjnej Banku Spotdzielczego w Baborowie oraz spelnienie
wymogow dotyczacych ujawniania informacji zawartych w:

Rozporzadzeniem 575/2013 UE, zwanym dalej Rozporzadzeniem CRR, Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wymogow
ostroznosciowych dla instytucji kredytowych oraz zmieniajacego rozporzadzenie (UE) nr 648/212
(Rozporzadzenie CRR);

Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r.
w sprawie warunkéw dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalnoéci oraz nadzoru
ostroznosciowego nad instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zmieniajgcej dyrektywe
2002/87/WE i uchylajacej dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE (Dyrektywa 2013/36);

Ustawg Prawo bankowe, ze szczegdlnym uwzglednieniem art. 111a,

Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 r. ustanawiajacego
wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje
informacji, o ktérych mowa w czesci 6smej tytuly II i III Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) nr 575/2013 (Rozporzadzenie 2021/637);

Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nadzorze makroostroznosciowym nad systemem finansowym
1 zarzadzaniu kryzysowym w systemie finansowym;

Rekomendacja ,,Z”” KNF,

Rekomendacja ,,M” KNF,

Rekomendacja ,,P” KNF,

Rekomendacja ,,H” KNF,

Ustawa o ochronie danych osobowych.

2. Informacje ogolne o Banku
Bank Spotdzielczy w Baborowie z siedzibg 48-120 Baboréw, ul. St. Moniuszki 1, wpisany jest do rejestru
przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy w Opolu, VIII Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0000107367.

W 2024 roku Bank prowadzit dziatalnos¢ w ramach struktury organizacyjne;j:

Centrala,
Punkt Kasowy w Suchej Psinie,
Punkt Kasowy w Tlustomostach.

Wedhug stanu na dzien 31 grudnia 2024 roku Bank nie posiadat udziatlow w podmiotach zaleznych.

Informacje o zasadach zarzadzania ryzykiem w Banku

W Banku funkcjonuje zorganizowany proces zarzadzania ryzykiem, w ktérym uczestnicza organy Banku oraz
poszczegdlne komorki organizacyjne. Ogolny cel oraz zasady obowigzujace w Banku w procesie zarzadzania
ryzykiem okres$la Strategia zarzgdzania poszczegolnymi rodzajami ryzyka (...).

Zarzadzanie ryzykiem w Banku realizowane jest w oparciu o opracowane w formie pisemnej i zatwierdzone
przez Zarzad wewngtrzne procedury, ktore okres$laja sposob identyfikacji, pomiaru, monitorowania
i raportowania poszczegolnych rodzajow ryzyka uznanych przez Bank za istotne.

Bank stosuje nastepujace metody wyliczania wymogoéw kapitatowych:

metode standardowg w zakresie ryzyka kredytowego;
metod¢ wskaznika bazowego w zakresie ryzyka operacyjnego.

Do podstawowych istotnych ryzyk, ktore podlegaja szczegdlnemu nadzorowi, zalicza sig:

kredytowe (w tym ESG, kontrahenta i koncentracji),
rynkowe, ze wzgledu na skale dziatalno$ci handlowej rozumiane jako walutowe,



operacyjne,

stopy procentowej w ksiedze bankowe;j,

ptynnosci i finansowania,

kapitatowe (zgodnie z Metodyka BION - ryzyko niewyptacalnosci),

biznesowe (w tym wyniku finansowego), bedace pochodng pozostatych ryzyk, zarzadzane w procesie
planowania,

braku zgodnosci;

ryzyko dzwigni finansowe;.

Na proces zarzadzania ryzykiem bankowym sktadaja si¢ nastepujace czynnosci:

identyfikacja ryzyka polegajaca na okresleniu zrodet ryzyka, zaré6wno aktualnych, jak i potencjalnych,
ktore wynikaja z biezacej 1 planowanej dziatalnosci Banku,

pomiar ryzyka,

zarzadzanie ryzykiem polegajace na podejmowaniu decyzji dotyczacych akceptowanego poziomu ryzyka,
planowaniu dziatan, wydawaniu rekomendacji i zalecen, tworzeniu procedur i narzedzi wspomagajacych,

monitorowanie polegajace na stalym nadzorowaniu poziomu ryzyka w oparciu o przyjete metody
pomiaru ryzyka,

raportowanie obejmujace cykliczne informowanie Kierownictwa o skali narazenia na ryzyko i podjetych
dziataniach.

W procesie zarzadzania ryzykiem uczestniczg nastepujace organy, jednostki i komoérki organizacyjne:

1.

Rada Nadzorcza, dokonuje okresowej oceny realizacji przez Zarzad zatozen Strategii w odniesieniu do
zasad zarzadzania ryzykiem oraz alokacji kapitatu na pokrycie istotnych rodzajow ryzyka w Banku.
W tym celu Zarzad Banku okresowo przedklada Radzie Nadzorczej syntetyczng informacj¢ na temat
skali 1 rodzajow ryzyka, na ktore narazony jest Bank, prawdopodobienstwa jego wystepowania, skutkow
1 metod zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka. Rada Nadzorcza sprawuje nadzoér nad kontrolg
systemu zarzadzania ryzykiem oraz ocenia jej adekwatno$¢ i skuteczno$é. Rada Nadzorcza Banku
zatwierdza w Strategii dziatania (...) oraz w Planie ekonomiczno-finansowym (...) ogdlny poziom (profil)
ryzyka Banku (apetyt na ryzyko).

Zarzad, odpowiada za opracowanie i wdrozenie strategii zarzadzania poszczego6lnymi rodzajami ryzyka,
w tym za zorganizowanie, wdrozenie i funkcjonowanie systemu zarzadzania ryzykiem oraz, jesli to
konieczne — dokonania weryfikacji w celu usprawnienia tego systemu. Instrukcje i procedury zarzadzania
ryzykiem obejmujg pelny zakres dziatalnos$ci Banku.

Komitet Kredytowy, uczestniczy w procesie opiniowania transakcji kredytowych pod katem ryzyka
ponoszonego przez Bank

Komitet Audytu, monitoruje proces sprawozdawczosci finansowej, skuteczno$ci systemu kontroli
wewnetrzne] 1 systemu zarzgdzania ryzykiem, w tym w zakresie sprawozdawczos$ci finansowej,
wykonywania czynnos$ci rewizji finansowej, kontroluje i monitoruje niezaleznosci biegltego rewidenta
i firmy audytorskiej, informuje Rad¢ Nadzorcza Banku o wynikach badania ustawowego, dokonuje oceny
niezaleznos$ci bieglego rewidenta, opracowuje polityke wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania
badania, okresla procedur¢ wyboru firmy audytorskiej przez Bank oraz zasad wspdlpracy z firmg
audytorska, przedstawia Radzie Nadzorczej rekomendacje w sprawie szczegétowych wymogow
dotyczacych ustawowych badan sprawozdan finansowych, przedklada zalecenia majace na celu
zapewnienie rzetelnosci procesu sprawozdawczosci finansowej w Banku.

Stanowisko ds. ryzyk i1 analiz ekonomicznych, monitoruje realizacj¢ wyznaczonych celow i zadan
strategicznych, proceséw tworzenia zysku oraz przedstawia i monitoruje pozycje Banku w zakresie
bezpieczenstwa finansowego 1 operacyjnego. Podstawowe zadania Komorki to gromadzenie,
przetwarzanie, pomiar 1 raportowanie odpowiednim organom i komodrkom Banku, informacji
dotyczacych podejmowanego przez Bank ryzyka oraz opracowywanie regulacji wewngtrznych
w zakresie zarzadzania ryzykami oraz szacowania wewnetrznych wymogoéw kapitalowych z tytutu
poszczegdlnych rodzajow ryzyka.

Stanowisko ds. zgodnosci, opracowuje wewnetrzne regulacje w zakresie zarzadzania ryzykiem braku
zgodnosci, monitoruje ryzyko braku zgodnos$ci poprzez prowadzenie dzialan wyjasniajacych oraz testy
zgodnosci, sporzadza raporty w zakresie ryzyka braku zgodnosci do Zarzadu i Rady Nadzorczej,
odpowiada za sp6jnos¢ regulacji wewnetrznych Banku.



7. Pozostali pracownicy Banku, maja obowiazek przestrzegania zasad zarzadzania poszczegdlnymi
rodzajami ryzyka, obowigzujacych w Banku w formie wewngtrznych regulacji i zalecen, uczestnictwa
W postepowaniu wyjasniajacym przyczyny wystapienia zdarzen generujacych ryzyko oraz raportowania
tych zdarzen.

1. Ryzyko kredytowe
Ryzyko kredytowe zwigzane jest z mozliwoscig wystapienia strat finansowych, spowodowanych
niewywigzywaniem si¢ kontrahenta Banku ze zobowigzan, wynikajacych z warunkéow umowy.
Ryzyko kredytowe dotyczy wszystkich aktywow bilansowych, do ktorych Bank ma tytut prawny oraz pozycji
pozabilansowych. Z uwagi na mozliwo$¢ poniesienia przez Bank relatywnie duzych strat, ryzyko kredytowe
istotnie wplywa na jego dziatalnoscé.

Celem zarzadzania ryzykiem kredytowym jest utrzymywanie stabilnego i zrownowazonego pod wzgledem
jako$ci 1 warto$ci portfela kredytowego réwnoczesnie cechujgcego sie wysoka dochodowoscig oraz
bezpieczenstwem rozumianym jako minimalizacja ryzyka wystapienia kredytow zagrozonych.

1.1. Zarzadzanie ryzykiem kredytowym

Bank dazy do zwigkszenia bezpieczenstwa dziatalnosci kredytowej, poprzez zapewnienie wlasciwej jakosci
oceny ryzyka kredytowego i efektywnosci podejmowania decyzji kredytowych, jak réwniez skutecznego
procesu monitorowania zaangazowania kredytowego wobec pojedynczego klienta oraz calego portfela
kredytowego Banku.

Proces zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku obejmuje:

- identyfikacje czynnikdéw ryzyka kredytowego,

- oceng oraz ustalenie dopuszczalnych norm ryzyka kredytowego (limity),
- monitorowanie, pomiar i raportowanie ryzyka,

- wdrazanie technik redukcji ryzyka,

- analiza ryzyka ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie, analiza zabezpieczen
- zarzadzaniem ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych,

- testy warunkow skrajnych,

- weryfikacj¢ przyjetych procedur,

- zarzadzanie ryzykiem ESG

- kontrole zarzadzania ryzykiem kredytowym.

Bank zarzadza ryzykiem kredytowym zaréwno w odniesieniu do pojedynczej transakcji jak i do catego
portfela kredytowego.

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do pojedynczego kredytu polega na:

- badaniu wiarygodnos$ci i zdolnosci kredytowej przed udzieleniem kredytu, w oparciu o zweryfikowane
pod wzgledem wiarygodnosci dokumenty, dostarczane przez klientow,

- wykorzystaniu w ocenie zdolnos$ci kredytowej i zabezpieczen dostgpnych baz danych,

- prawidlowym zabezpieczaniu zwrotno$ci ekspozycji kredytowych, zgodnie z regulacjami wewnetrznymi
Banku, gwarantujgcym zwrotno$¢ kredytow,

- prowadzeniu biezacego monitoringu zabezpieczen kredytowych, ze szczegolnym uwzglednieniem
zabezpieczen hipotecznych w catym okresie kredytowania,

- dokonywaniu okresowych przegladéw ekspozycji kredytowych oraz tworzeniu rezerw celowych,

- prawidlowym prowadzeniu windykacji i nadzoru nad zagrozonymi ekspozycjami kredytowymi,

- kontroli dziatalnosci kredytowe;,

- oceny zdolnosci kredytowe;j.

Zarzadzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do tacznego zaangazowania kredytowego przeprowadzane
jest za pomoca:

- dywersyfikacji ryzyka (limity koncentracji),

- analizy skuteczno$ci przyjmowanych zabezpieczen ekspozycji kredytowych,



- monitorowaniu rynku podstawowych zabezpieczen, przyjmowanych przez Bank tj. rynku nieruchomosci,
- analizy struktury portfela kredytowego w wielu przekrojach,

- monitorowania ekspozycji zagrozonych, ich struktury, czynnikoéw ryzyka,

- przedsiewzig¢ organizacyjno — kadrowych polegajacych w szczegolnosci na:
organizacji bezpiecznych systemoéw podejmowania decyzji kredytowych,
rozdzieleniu funkcji operacyjnych od oceny ryzyka,

podziale nadzoru nad ryzykami wérdd cztonkow Zarzadu,

prawidlowym przeplywie informacji,

odpowiednim doborze i szkoleniu kadr,

nadzorze nad dziatalnos$cig kredytows,

organizacji odpowiedniego systemu kontroli i audytu.

Podstawowa analiza profilu ryzyka kredytowego przeprowadzana jest w cyklach miesigcznych, natomiast
analiza poszerzona oraz ocena profilu ryzyka kredytowego przeprowadzana jest z czgstotliwosciag kwartalna,
na podstawie raportéw sporzadzanych przez Pracownika ds. ryzyk i analiz ekonomicznych.
Informacje o narazeniu na ryzyko kredytowe prezentowane sa Zarzadowi oraz Radzie Nadzorczej Banku
w terminach wynikajacych z Instrukcji funkcjonowania systemu informacji zarzgdczej (...).

Bank Spotdzielczy w Baborowie definiuje naleznosci przeterminowane i dokonuje ich klasyfikacji zgodnie
z podej$ciem okreSlonym w Rozporzgdzeniu Ministra Finansow z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie zasad
tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankow (Dz. U. Nr 235, poz. 1589).

Ekspozycjami zagrozonymi sa naleznosci ,,ponizej standardu”, ,,watpliwe” 1 ,,stracone”, zgodnie z kryteriami
okreslonymi w Rozporzqdzeniu Ministra Finansow w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane
z dziatalnoscig bankow z dnia 16.12.2008 r. (z pozniejszymi zmianami).

Bank dokonuje klasyfikacji ekspozycji kredytowych do odpowiednich kategorii ryzyka, stosujac dwa
kryteria:

- kryterium terminowos$ci — terminowos$¢ sptaty kapitatu lub odsetek,

- kryterium ekonomiczne — badanie sytuacji ekonomiczno-finansowej dtuznika.

Przegladéw oraz klasyfikacji ekspozycji kredytowych Bank dokonuje zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Finansow w sprawie zasad tworzenia rezerw na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig bankow z dnia 16 grudnia
2008 r. (z pozniejszymi zmianami).

Bank tworzy rezerwy celowe na ryzyko zwigzane z dziatalnoscig Banku w odniesieniu do ekspozycji
kredytowych zaklasyfikowanych do:

- kategorii ,,normalne” — w zakresie ekspozycji kredytowych wynikajacych z kredytow detalicznych,

- kategorii ,,pod obserwacjq”,

- grupy ,,zagrozone” —w tym do kategorii ,, ponizej standardu”, ,, wgtpliwe” lub ,, stracone”.

Wysoko$¢ tworzonych rezerw zwigzana jest bezposrednio z kategoria ryzyka, do ktérej zostata
zaklasyfikowana ekspozycja oraz z jakoscia przyjetych prawnych zabezpieczen ich splaty.

Rezerwa na ryzyko ogoélne tworzona jest zgodnie z art. 130 ustawy Prawo bankowe (Dz. U. z 2016 r. poz.
128, z pdzniejszymi zmianami). Rezerwa tworzona jest w cigzar kosztow, na pokrycie niezidentyfikowanego
ryzyka zwigzanego z prowadzeniem dziatalno$ci bankowe;.

Na dzien 31 grudnia 2024 roku tgczna kwota nalezno$ci od sektora niefinansowego i budzetowego wedtug
wyceny bilansowej wyniosta 29.103,68 tys. zt.

1.2. Zarzadzanie ryzykiem koncentracji zaangazowan
Bank zarzadza ryzykiem koncentracji kredytowej w odniesieniu do:

- zaangazowan wobec pojedynczych klientow oraz grup klientéw powigzanych kapitalowo Ilub
organizacyjnie;



- zaangazowan wobec grup klientoéw lub portfeli kredytowych obcigzonych tym samym czynnikiem
ryzyka.

W szczegblnosci Bank monitoruje portfele kredytowe w ujgciu:
- branz gospodarki;
- prawnych form zabezpieczen.

Ryzyko koncentracji zaangazowan wobec pojedynczych klientow oraz grup powigzanych klientow
monitorowane jest zgodnie z Instrukcjg zarzgdzania ryzykiem kredytowym (...) w odniesieniu do limitu
koncentracji zaangazowan:

- zaangazowanie wobec jednego kredytobiorcy lub grupy powigzanej kapitalowo Iub organizacyjnie — limit
23% kapitatu podstawowego Tier [;

- zaangazowanie wobec innego banku krajowego, instytucji kredytowej, banku zagranicznego lub grupy
podmiotow powigzanych kapitalowo lub organizacyjnie, sktadajacych si¢ co najmniej z jednego banku
krajowego niebedacego bankiem zrzeszajacym, instytucji kredytowej lub banku zagranicznego — limit
23% kapitatu podstawowego Tier 1.

Ryzyko koncentracji kredytowej monitorowane jest rOwniez w stosunku do branz gospodarki, wyznaczanych
na podstawie klasyfikacji PKD dziatalnosci prowadzonej przez klientéw instytucjonalnych. W przypadku
branz o wyzszym poziomie ryzyka Bank stosuje limity ograniczajace skalg zaangazowania Banku wobec tych
branz. Zasady klasyfikacji koncentracji branzowej pod wzgledem istotnosci Bank ustala w oparciu
o Instrukcje zarzqdzania ryzykiem kredytowym (...) oraz Instrukcje oceny adekwatnosci kapitatowej (...).

Na dzien 31.12.2024 roku nie wystepowat istotny poziom koncentracji kredytowej wobec podmiotéw z tej
samej branzy gospodarki.

Ryzyko koncentracji kredytowej monitorowane jest rowniez w stosunku do ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych tym samym rodzajem zabezpieczenia. W przypadku prawnych form zabezpieczen
o0 wyzszym poziomie ryzyka Bank stosuje limity ograniczajace skale zaangazowania Banku wobec tych
zabezpieczen. Zasady klasyfikacji ryzyka koncentracji prawnych form zabezpieczen pod wzglgdem istotnosci
Bank ustala w oparciu o Instrukcje zarzgdzania ryzykiem kredytowym (...) oraz Instrukcje oceny adekwatnosci
kapitatowej (...).

Wedlug stanu na dzien 31.12.2024 roku nie wystepowat istotny poziom koncentracji kredytowej wobec
ekspozycji kredytowych zabezpieczonych tym samym rodzajem zabezpieczen.

1.3. Zarzadzanie ryzykiem kredytowym ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie

W celu ograniczenia ryzyka kredytowego ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie Bank

dokonuje jego pomiaru i oceny, analizujac:

- poziom zaangazowania Banku w ekspozycje kredytowe,

- jako$¢ portfela kredytowego w grupie tych ekspozycji,

- warto$¢ ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie w sytuacji zagrozone;j,

- warto$¢ i jako$¢ indywidualnie istotnych ekspozycji kredytowej zabezpieczonej hipotecznie,

- biezacg oceng warto$ci nieruchomosci, w tym: rodzaj nieruchomosci stanowigcej zabezpieczenie, rodzaj
hipoteki, prawomocno$¢ wpisu, ubezpieczenie nieruchomosci,

- poziom wskaznika LtV.

Bank monitoruje zmiany zachodzace na rynku nieruchomos$ci oraz weryfikuje warto§¢ rynkowa
nieruchomosci, stanowigcych zabezpieczenie ekspozycji kredytowych.

1.4. Zarzadzanie ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych
Bank monitoruje ryzyko kredytowe na jakie jest narazony w zwigzku z zaangazowaniem w detaliczne

ekspozycje kredytowe, okresla poziom tego ryzyka oraz dokonuje jego analizy w celu weryfikacji poziomu
ryzyka.



W analizie portfelowej ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych Bank uwzglednia w szczegolnosci:
- jakos$¢ i strukture ekspozycji kredytowych,

- poziom zabezpieczen ekspozycji kredytowych,

- poziom rezerw,

- wykorzystanie i przestrzeganie przyjetych limitow,

- wyniki procesu monitorowania ekspozycji,

- kontrole kredytowa.

Celem polityki zarzadzania ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych jest zapewnienie bezpiecznej
i efektywnej dziatalnoSci Banku w obszarze detalicznych ekspozycji kredytowych w dlugoterminowe;j
perspektywie, z uwzglednieniem wrazliwo$ci na zmiany warunkow otoczenia oraz oddziatywania na poziom
ryzyka tych ekspozycji.

W celu ograniczenia poziomu ryzyka detalicznych ekspozycji kredytowych w Banku obowigzujg limity
wewngetrzne:

- dla portfela detalicznych ekspozycji kredytowych,

- dla poszczegdlnych rodzajow detalicznych ekspozycji kredytowych.

Limity w zakresie detalicznych ekspozycji kredytowych zawarte sa w  Instrukcji wyznaczania
i aktualizowania limitow wewnetrznych ograniczajgcych poziom ryzyka (...).

1.5. Zasady polityki stosowania zabezpieczen

2.

Bank podejmujac decyzje o zaangazowaniu kredytowym dazy do uzyskania pelnego zabezpieczenia o jak
najwyzszej jakosci przez caly okres kredytowania. Jako$¢ zabezpieczen Bank ocenia wedlug ich ptynnosci,
aktualnej wartosci rynkowej, wplywu na poziom tworzonych rezerw oraz mozliwo$ci zmniejszenia
wymogow kapitatowych z tytutu ryzyka kredytowego.

W celu zmniejszenia ekspozycji na ryzyko kredytowe, przy ustanawianiu zabezpieczenia Bank stosuje zasadg
dywersyfikacji, zarowno w zakresie zabezpieczen rzeczowych, jak i osobistych.

Na podstawie Instrukcji ustanawiania prawnych form zabezpieczen ekspozycji kredytowych (...), rozrdznia si¢
w szczegolnosci nastepujace formy zabezpieczenia stosowane przez Bank:
- weksel in blanco,

- porgczenie wedtug prawa wekslowego,

- porgczenie wedtug prawa cywilnego,

- blokada $rodkow pienieznych na rachunku bankowym,

- pelnomocnictwo do dysponowania rachunkiem bankowym,

- przelew wierzytelno$ci na zabezpieczenie,

- cesja praw z indywidualnych uméw ubezpieczeniowych,

- gwarancja,

- przewlaszczenie na zabezpieczenie,

- hipoteka,

- o$wiadczenie dtuznika o poddaniu si¢ egzekucii,

- przejecie dtugu kredytowego,

- ubezpieczenie kredytu.

Prawne zabezpieczenie wierzytelnosci Banku stanowi potencjalne zrodlo splaty tej wierzytelnoSci. Z tego
wzgledu warto$¢ rynkowa przyjetych zabezpieczen jest systematycznie aktualizowana przez pracownikoéw
Banku, w ramach prowadzonego monitoringu, pod katem adekwatnosci do poziomu ryzyka transakcji
kredytowe;.

Ryzyko plynnosci
Ryzyko plynnosci jest definiowane jako zagrozenie utraty zdolnosci do terminowego wywigzywania si¢

z biezacych i przysztych zobowiazan, a w konsekwencji poniesienia dodatkowych kosztow, zwiazanych
z koniecznoscia zaciagni¢cia zobowiazan lub sprzedaza aktywow na niekorzystnych warunkach.



Celem strategicznym Banku w zarzadzaniu ptynnoscia jest petne zabezpieczenie jego ptynnosci, minimalizacja
ryzyka utraty plynnosci przez Bank w przyszloici oraz optymalne zarzadzanie nadwyzkami S$rodkow
finansowych. Realizacja strategii zarzadzania plynnoSciag nastgpuje poprzez rownoczesne zarzadzanie
aktywami i pasywami oraz pozycjami pozabilansowymi Banku. Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku ma
charakter skonsolidowany i calo$ciowy. Oznacza to zarzadzanie plynnoscig ztotows i walutowa, zarbwno w
odniesieniu do pozycji bilansowych jak i pozabilansowych we wszystkich horyzontach czasowych ustalonych
przez Bank i obejmuje wszystkie komorki i jednostki organizacyjne Banku.

Proces zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku zawiera nastgpujace elementy:

- wyznaczanie i utrzymywanie nadzorczych norm ptynnosci,

- biezace zarzadzanie ptynnoscia,

- sterowanie ptynnoscig krotko, srednio i dlugoterminows,

- pomiar i analiza ryzyka, monitorowanie plynnosci oraz kontrola przestrzegania limitow,

- reakcja na zagrozenia dla utrzymania ptynnosci, uruchomienie i realizacja planow i procedur awaryjnych,
- kontrola i weryfikacja poprawnoS$ci dziatania procesu zarzadzania ryzykiem ptynnosci,

- modyfikacja przyjetych zatozen oraz metod.

Bank ogranicza ryzyko plynnoéci poprzez stosowanie systemu limitow oraz odpowiednie ksztattowanie
struktury posiadanych aktywow i pasywow.
Bank dokonuje identyfikacji wszelkich zagrozen zwigzanych z ryzykiem utraty ptynnosci.

W ramach systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci Bank prowadzi monitoring i pomiar plynnosci

finansowej zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, tj. poprzez:

- codzienng analize wplywéw 1 wyptywow §rodkéw z rachunku biezacego, umozliwiajacg efektywne
wykorzystanie dostepnych srodkow,

- codzienne monitorowanie poziomu aktywow plynnych oraz stopnia wykorzystania obowigzujacych
w tym zakresie limitow,

- analiz¢ luki plynnodci, z uwzglednienie wskaznikéw plynnosci w wybranych terminach
zapadalnos$ci/wymagalnosci,

- wyznaczanie i monitorowanie wykorzystania limitow finansowania portfela kredytowego,

- wyznaczanie osadu na wkladach deponowanych przez klientow,

- kontrolg przestrzegania limitow stanéw gotéwki w kasach Banku w ramach potrzeb, dokonujgc zasilen,
badZ odprowadzen nadmiaru gotowki,

- analize stopnia zrywalno$ci depozytéw terminowych i wczesniejszych sptat kredytow.

Zarzadzanie plynnoscia objgte jest systemem mechanizméw kontrolnych uwzgledniajacych wszystkie
elementy tego procesu, a zwlaszcza ocen¢ przyjetych narzedzi pomiaru, ocen¢ realizacji polityki Banku,
system kompetencji 1 odpowiedzialno$ci, mechanizmy informacyjno-sprawozdawcze stosowane
na poszczegdlnych szczeblach zarzadzania.

Bank jest zobowiagzany do wyliczania wskaznika ptynno$ci krotkoterminowej (LCR) oraz wspomnianego
wskaznika pokrycia aktywoéw wymagajacych stabilnego finansowania pasywami stabilnymi (NSFR).
Docelowa minimalna warto$¢ obu wskaznikéw wynosi 100%. Wskaznik NSFR wyliczany jest kwartalnie,
natomiast LCR miesi¢cznie. Ponadto w cyklach miesigcznych Bank wylicza wskaznik stabilno$ci depozytow.

Wedhug stanu na koniec IV kwartatu 2024 roku wskazniki ksztattowaty sie nastgpujaco:

- LCR: 765,53%

- NSFR: 323,48%

Laczna warto$¢ depozytow uznawanych przez Bank za stabilne zrodlo finansowania wyniosta na koniec IV
kwartatu 2024 roku 52.182,86 tys. zk.

Wskaznik stabilno$ci bazy depozytowej, wyliczany zgodnie z metodologia opisang w ,,Instrukcji zarzadzania
ryzykiem plynno$ci” wyniost na dzien analizy 63,08%. Najwyzszym poziomem stabilno$ci charakteryzowaty
si¢ depozyty gospodarstw domowych (wskaznik osadu na poziomie 78,45% dla depozytow biezacych
1 46,32% dla depozytéw terminowych). Zdecydowanie mniejszg stabilno$¢ wykazuja depozyty pozostatych
podmiotow sektora niefinansowego (wskaznik stabilnosci na poziomie 46,35% — depozyty biezace i 0,00% —
depozyty terminowe).



Laczna kwota depozytdw uznawanych przez Bank za niestabilne Zrédlo finansowania wyniosta na dzien
analizy 38.065,13 tys. zl.

Bank sporzadza w cyklach miesi¢gcznych zestawienie terminow platnosci aktywow i pasywoOw w oparciu
o zasady sporzadzania sprawozdania FINREP Wedlug stanu na koniec IV kwartatu 2024 roku skumulowane
wskazniki luki plynnosci (r6znica pomiedzy aktywami zapadajacymi i pasywami wymagalnymi w danym
przedziale czasowym), po uwzglednieniu wskaznikéw urealniajacych przedstawialy si¢ nastepujaco:

Tabela 1. Wspodfczynniki luki ptynnosci dla poszczegdlnych przedziatow czasowych

>1D- >7D- >1M- >3M- >6M- >1R- >2R- >5R- >10R-

Pozycja Avista | op M M 6M 12M 2R 5R 10R | 20R | ~20R

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Wspétczynnik

luki 0,58 | 113,55 1,61 1,13 2,28 0,37 0,81 0,68 0,26 0,44 0,22

Wspétczynnik
luki 0,58 2,75 2,64 2,36 2,35 1,97 1,84 1,56 1,19 1,12 1,00
skumulowanej

Z przedstawionych danych wynika, Zze skumulowane wskazniki luki dla poszczegélnych przedzialow
czasowych osiggajg wartosci zasadniczo nie budzace zastrzezen. Wskazniki luki nie sygnalizujg problemow
Banku z niedoborem plynno$ci. Na podstawie zestawienie urealnionych termindéw platnosci aktywow
1 pasywoOw nie stwierdza si¢ zagrozenia utraty przez Bank ptynnosci.

Bank utrzymat aktywa nieobcigzone na poziomie 44.471,28 tys. zl, natomiast wysokos$¢ bufora ptynnosci
uksztattowata si¢ poziomie 29.798,47 tys. zt. Nadwyzka ptynnosci na dzien 31.12.2024 r. wyniosla
53.371,28 tys. zt 1 zostata ulokowana w bonach pienigznych oraz na lokacie w terminie wymagalnos$ci do 1
miesigca.

Bank ma mozliwos¢ skorzystania z dodatkowego zabezpieczenia ptynnos$ci w ramach umowy zrzeszeniowe;.

W cyklach kwartalnych Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych. Podstawg do budowy testow
warunkow skrajnych sg scenariusze warunkéw skrajnych, okreslone w trzech wariantach:
1) wewnetrznym, ktérymi sa:
a) utrata zaufania do Banku, bedgca m.in. wynikiem pojawienie si¢ negatywnych informacji o sytuacji
finansowej Banku lub o sposobie prowadzenia przez Bank dziatalno$ci,
b) wzrost kredytow przeterminowanych,
c) zla sytuacja finansowa Banku przejawiajaca si¢ grozba powstania biezacej straty finansowej,
d) awarie systeméw komputerowych, brak potgczen telekomunikacyjnych lub brak zasilen
energetycznych;
2) systemowym, ktorymi sg:
a) zatory platnicze powstale w podmiotach bedacych klientami Banku,
b) wzrost zapotrzebowania rynku na depozyty — ,,wojna depozytowa”,
c) wzrost rynkowych stop procentowych,
d) zaklocenia rozliczeniowe na rynku miedzybankowym;
3) mieszanym, ktorymi sa:
a) zla sytuacja finansowa Banku oraz wzrost zapotrzebowania rynku na depozyty,
b) wazrost kredytow zagrozonych oraz zatory platnicze powstale w podmiotach bgdacych klientami
Banku.
Dla kazdego scenariusza Bank okres$la:
1) wplyw sytuacji skrajnej na poziom ptynnosci Banku;
2) wielko$¢ potrzebnych aktywdow nieobcigzonych;
3) wplyw zaistnialej sytuacji na poziom rentowno$ci Banku.
Ponadto Bank przeprowadza testy warunkow skrajnych na podstawie scenariuszy:



1) wplyw naglego wyptywu depozytéw detalicznych, sektora niefinansowego oraz budzetowego na
ksztattowanie si¢ wskaznika LCR,
2) kalkulacja nadwyzek ptynnosci w horyzontach czasowych do 7 dni i do 30 dni w sytuacjach skrajnych,
3) wplyw spadku osadu o 20% na wskazniki luki ptynnosci,
4) ograniczona mozliwo$¢ skorzystania z mechanizmu wsparcia ptynnosci w SOZ BPS. Bank do aktywow
ptynnych zalicza 10% depozytu obowigzkowego
5) kalkulacja luki ptynnosci w horyzontach czasowych do 7 dni i do 30 dni przy braku wptywow w okresie
7 dni,
6) odwrocony test warunkoéw skrajnych — o jaka kwote nalezy zwigkszy¢ saldo wyptywu srodkéw netto,
by osiggna¢ minimalng warto$¢ wskaznika LCR
Scenariusze warunkéw skrajnych stanowig podstawe do budowy awaryjnych planow ptynnosci. W celu
zapewnienia skuteczno$ci planu awaryjnego, przynajmniej raz w roku przeprowadzane sg testy awaryjnego
planu ptynnosci.

Ryzyko stopy procentowej

Ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej jest to ryzyko wynikajace z narazenia aktualnego i przysztego
wyniku finansowego Banku oraz posiadanych kapitatlow (funduszy) na niekorzystny wpltyw zmian
niezaleznych od Banku rynkowych stop procentowych.

W ramach ryzyka stopy procentowej wyodrebnia si¢ trzy zasadnicze kategorie ryzyka:

- ryzyko niedopasowania termindéw przeszacowania — odnosi si¢ gldwnie do portfela bankowego i wyraza
si¢ w zagrozeniu przychodéw Banku, przede wszystkim odsetkowych, w sytuacji niekorzystnych zmian
stop procentowych lub istotnej zmiany struktury przeszacowania pozycji w bilansie, powodujacej zmiany
w wyniku z tytutu odsetek;

- ryzyko bazowe — wynika z niedoskonatego powigzania (korelacji) stop procentowych instrumentow
generujacych przychody i koszty odsetkowe, ktére to instrumenty maja jednoczes$nie te same okresy
przeszacowania,

- ryzyko opcji klienta — wynika z wpisanych w produkty bankowe opcji klienta, ktére moga by¢
zrealizowane w nastepstwie zmian stop procentowych. Instrumenty zawierajace opcje klienta sg na ogoét
najbardziej typowe dla dziatalno$ci bankowej usytuowanej w portfelu bankowym i obejmujg kredyty
dajace kredytobiorcy prawo splaty przed terminem czgsci lub catosci kredytu oraz réznego typu
depozyty, pozwalajace deponentom wycofa¢ srodki w dowolnym momencie. Opcje klienta sg na ogot
realizowane, gdy stanowi to korzys$¢ dla ich posiadacza i nie jest korzystne dla sprzedajgcego opcje;

Ksztaltowanie si¢ miar istotno$ci ryzyka opcji klienta wskazuje, Zze nalezy uzna¢ je za istotne, z uwagi na
udziat depozytow o staltym oprocentowaniu w pasywach wrazliwych wynoszacy 40,68%.

Podstawowym celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest identyfikacja poszczegélnych rodzajow
tego ryzyka, w celu ograniczenia negatywnego wpltywu zmian stop procentowych na dochody i warto$§¢
ekonomiczng Banku.

Cel ten jest realizowany poprzez zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej obejmujace podstawowe kierunki

dziatan (cele posrednie):

- zapewnienie odpowiedniej struktury aktywow i pasywow oprocentowanych w celu ograniczania ryzyka
bazowego oraz ryzyka przeszacowania,

- podejmowanie odpowiedniej polityki cenowej (w tym dziatan marketingowych) w celu utrzymania
odpowiedniej do skali dziatalno$ci stabilnej bazy depozytowej oraz dochodowego portfela kredytowego
w celu wypracowania odpowiednich marz,

- codzienna realizacja polityki stop procentowej w procesie sprzedazy produktow bankowych.

Pomiar ryzyka przeszacowania oraz bazowego polega na porownaniu wielkosci aktywoéw Banku

przeszacowywanych w danym przedziale czasowym, z warto§cia pasywow w tym samym przedziale
czasowym, w podziale na poszczegdlne stopy referencyjne.
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Bank do pomiaru stopnia narazenia na ryzyko stopy procentowej stosuje:

- analize luki stopy niedopasowania,

- analize luki ryzyka bazowego,

- analize luki ryzyka opcji klienta,

- analize stopnia wrazliwo$ci oprocentowania pozycji wrazliwych Banku na zmiany stép rynkowych,

- symulacje wptywu zmian poziomu stop procentowych na dochody i warto$¢ ekonomiczng przy aktualnej
strukturze pozycji wrazliwych, w tym scenariuszy szokowych, testow warunkow skrajnych.

Analiza ryzyka stopy procentowej sporzadzana jest przez pracownika ds. ryzyk i analiz ekonomicznych
w terminie okreslonym w Instrukcji funkcjonowania systemu informacji zarzgdczej (...).

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej objete jest systemem mechanizmow kontrolnych, uwzgledniajgcych
wszystkie elementy tego procesu, a zwlaszcza narzedzia pomiaru, ocen¢ realizacji polityki Banku, system
kompetencji i odpowiedzialnosci, mechanizmy informacyjno-sprawozdawcze stosowane na poszczegolnych
szczeblach zarzadzania.

Wedlug stanu na dzien 31.12.2024 zmiana wyniku odsetkowego w skali roku przy naglym i nieoczekiwanym
przesunieciu krzywej dochodowosci w dot o 2,50 pp. wynosi — 771,62 tys. zt, tj. 6,71% funduszy Tier I
1 stanowi duze obnizenie. Relacja wynikéw nadzorczych testéw odstajacych do kapitalu Tier I nie przekracza
dopuszczalnych 15%. Najwyzszy test odpowiada 6,30% warto$ci kapitatu Tier 1.

Ryzyko walutowe

Ryzyko walutowe jest to ryzyko poniesienia straty wynikajacej ze zmian kurséw walut.
Podstawowym celem zarzadzania ryzykiem walutowym jest ograniczanie skutkéw narazenia Banku oraz
Klientéw na nieoczekiwane zmiany kursow walut.

Zarzadzanie ryzykiem walutowym polega m.in. na zawieraniu transakcji o takiej strukturze oraz warunkach,
ktore w najbardziej efektywny sposdb zabezpieczajag Bank przed potencjalnymi stratami z tytulu zmian
kurséw walutowych minimalizujac zwigzane z nim ryzyko.

Bank dazy do utrzymywania pozycji walutowej catkowitej w wysokosci nie przekraczajacej 2% funduszy
wlasnych, co nie wigze si¢ z konieczno$cig utrzymywania regulacyjnego wymogu kapitalowego na ryzyko
walutowe.

Wedtug stanu na 31 grudnia 2024 roku Bank nie tworzyt wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka walutowego,
gdyz calkowita pozycja walutowa w Banku nie przewyzszala 2% funduszy wtasnych Banku. Wedtug stanu na
koniec IV kwartatu 2024 roku Bank posiadat dluga catkowita pozycje walutowa w wysokosci 5.434,29 zt.
Pozycja walutowa catkowita na dzien 31.12.2024 roku wynosita 0,05% funduszy wtasnych.

Ryzyko operacyjne

Ryzyko operacyjne jest to mozliwo$¢ poniesienia strat powstalych w wyniku niewlasciwych lub wadliwie
przebiegajacych procesow wewnetrznych, dziatan Iudzi, funkcjonowania systemow, strat wynikajacych
z przyczyn zewnetrznych. Ryzyko operacyjne obejmuje ryzyko prawne, nie obejmuje ryzyka reputacji
i ryzyka strategicznego, ktdre zwigzane jest z ryzykiem biznesowym.

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku jest ograniczanie ryzyka
wystepowania strat operacyjnych oraz dazenie do ich minimalizowania.

Organizacja zarzadzania ryzykiem operacyjnym w Banku jest ztozona z nastgpujacych poziomow:

- poziom pierwszy — podstawowy stanowig wszyscy pracownicy Banku,

- poziom drugi — realizowany przez osob¢ na stanowisku ds. ryzyk i analiz ekonomicznych, obejmujacy
zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w skali catego Banku.

Nadzor nad prawidlowo$cia zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest prowadzony przez Zarzad. Realizacja
nadzoru przez Zarzadu jest wspomagana przez dziatania audytu wewnetrznego.
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Zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w Banku polega na realizacji nastepujacych ogdlnych grup dziatan:
- identyfikacja ryzyka,

- ocena jego potencjalnego wptywu,

- redukcja ryzyka,

- monitorowanie efektywnos$ci redukcji ryzyka,

- raportowanie.

Ryzyko operacyjne Banku jest identyfikowane poprzez samoocen¢ ryzyka oraz poprzez rejestracje
incydentoéw i zdarzen operacyjnych.

Poziom ryzyka operacyjnego jest monitorowany we wszystkich obszarach dziatania Banku
charakteryzujacych si¢ wysoka podatnoscig na ryzyko. System raportowania poziomu ryzyka operacyjnego
obejmuje informacje kwartalng dla Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku na temat narazenia Banku na ryzyko
operacyjne.

Rejestr zdarzen ryzyka operacyjnego zgodnie z Rekomendacja M Komisji Nadzoru Finansowego obejmuje 7

rodzajow zdarzen:

1) oszustwa wewnetrzne — straty spowodowane celowym dziataniem polegajagcym na defraudacji,
sprzeniewierzeniu majatku, obejsciach regulacji, przepisow prawa lub przepisow wewngtrznych
przedsigbiorstwa, wylaczajac straty wynikajace z réznorodnosci lub dyskryminacji pracownikéw, ktore
dotycza co najmniej jednej strony wewngtrzne;j,

2) oszustwa zewnetrzne — straty spowodowane celowym dziataniem polegajacym na defraudacji,
sprzeniewierzeniu majatku lub obejsciu regulacji prawnych przez strong trzecia,

3) zasady dotyczace zatrudnienia oraz bezpieczenstwo w miejscu pracy — straty powstate na skutek
dzialan niezgodnych z przepisami lub porozumieniami dotyczacymi zatrudnienia, bezpieczenstwa
i higieny pracy, wyptaty odszkodowan z tytulu uszkodzenia ciata lub straty wynikajace z nierdwnego
traktowania 1 dyskryminacji pracownikow,

4) Klienci, produkty i praktyki operacyjne — straty wynikajace z niewywigzywania si¢ z obowigzkéw
wzgledem okres$lonych klientow, bedace skutkiem dziatan nieumyslnych lub zaniedbania (w tym
wymagan powierniczych i stosownego zachowania) lub te zwigzane z charakterem badZz konstrukcjg
produktu,

5) szkody zwigzane z aktywami rzeczowymi — straty powstale na skutek straty lub szkody w aktywach
rzeczowych w wyniku kleski zywiotowej lub innych wydarzen,

6) zaklécenia dzialalnosci banku i awarie systemow — straty powstate na skutek zaktocen dziatalnosci
banku lub awarii systemow,

7) wykonywanie transakcji, dostawa i zarzadzanie procesami operacyjnymi — straty powstate na skutek
nieprawidtowego rozliczenia transakcji lub wadliwego zarzadzania procesami operacyjnymi oraz wynikte
ze stosunkow z kontrahentami i sprzedawcami.

W 2024 roku w Banku nie zarejestrowano znaczacych incydentow ryzyka operacyjnego wplywajacych
negatywnie na wynik finansowy. Suma strat rzeczywistych w zakresie ryzyka operacyjnego wyniosta 0,00 zt.

Ryzyko braku zgodnosci

Ryzyko braku zgodno$ci (niezgodnosci) jest to ryzyko rozumiane jako skutki nieprzestrzegania przepiséw
prawa, regulacji wewnetrznych oraz przyjetych przez Bank standardéw postgpowania.

Celem bezposrednim zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku jest ograniczenie strat finansowych
i niefinansowych, spowodowanych brakiem zgodno$ci przepisow wewnetrznych Banku z regulacjami
zewnetrznymi lub nieprzestrzeganiem wewnetrznych regulacji bankowych.

Celem posrednim jest ograniczanie wystgpowania ryzyka prawnego oraz ryzyka operacyjnego, stanowigcych
podstawe wystepowania ryzyka braku zgodnosci.

W celu ograniczania ryzyka braku zgodno$ci w Banku podejmowane sg nastepujgce dziatania:

- opracowanie, wdrozenie i przestrzeganie zapisow Instrukcji zarzgdzania ryzykiem braku zgodnosci (...),
zawierajgcej procedury monitorowania i ograniczania tego ryzyka,

- przydzielenie zadan w zakresie analizy poziomu ryzyka braku zgodnosci odpowiednim komoérkom
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organizacyjnym Banku,

- biezace $ledzenie zmian w regulacjach zewnetrznych,

- wspolpraca z Bankiem Zrzeszajacym w zakresie dostosowania wewnetrznych regulacji do zmian
przepisoOw zewnetrznych,

- wspolpraca z dostawcami systemow informatycznych,

- biezaca aktualizacja regulacji wewngtrznych w Banku,

- szkolenia pracownikow,

- kontrola przestrzegania wewnetrznych regulacji Banku.

Ekspozycje kapitalowe nieuwzglednione w portfelu handlowym

Bank nie posiada instrumentéw finansowych znajdujacych si¢ w obrocie gietdowym i pozagietdowym.
Ponadto Bank Spétdzielczy w Baborowie posiada akcje BPS o wartosci bilansowej 623,10 tys. zt i udziaty
w BS Namystéw o wartosci 135,00 tys. zt, udzialy w Spoéldzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS

o wartos$ci 5,00 tys. zt.

Tabela 2. Zestawienie papierow wartoSciowych wg stanu na 31.12.2024 roku (w tys. zi)

A Wartos¢ Wartos¢
Tres¢ . ]
nominalna bilansowa
Dhuzne papiery wartoSciowe emitentéw panstwowych 35 000,00 34 988,88
Bony pieni¢zne NBP 35 000,00 34 988,88
Dhuzne papiery wartoSciowe innych emitentéw 763,10 763,10
Razem dluzne papiery warto$ciowe 35763,10 35 751,98

Dzwignia finansowa

Bank Spétdzielczy w Baborowie kalkuluje wskaznik dzwigni finansowej zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia CRR. Wprowadzenie wskaznika pokazujacego relacje pomigdzy kapitalem Tier 1,
a wartoscig ekspozycji bilansowych i pozabilansowych ma na celu ograniczenie nieadekwatnego w relacji do
posiadanej bazy kapitatowej zadluzania si¢ bankow.

Warto$¢ wskaznika dzwigni na dzien 31.12.2024 roku zgodnie z wyliczeniem w okresie przejSciowym
wynosita 10,82%.

Fundusze wlasne
Fundusze wtasne Banku obliczone na dzien 31.12.2024 roku wniosty 9 921,57 tys. zt.
Poziom funduszy wiasnych spelnia wymogi kapitalowe okreslone w Rozporzadzeniu Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) oraz art. 128 ust. 1 ustawy Prawo Bankowe.

Tabela 3. Zestawienie przedstawia poziom poszczegolnych pozycji funduszy wlasnych Banku wg stanu na
31.12.2024 roku (w tys. zi)

Wyszczegdlnienie Kwota
Kapital Tier I 11 482,51
Kapital podstawowy Tier I 11 482,51
Fundusz udziatowy 285,50
Fundusz zasobowy 11291,48
Fundusz z aktualizacji wyceny 64,66
(-) Pomniejszenia (WNiP) - 11,78
(-) Powiazania krzyzowe - 135,00
(-) Udziaty wptacone po 2013 r. -2,35
Kapital dodatkowy Tier I 0,00
Kapital Tier II 0,00
SUMA FUNDUSZY WEASNYCH BANKU 11 482,51
LACZNY WSPOLCZYNNIK KAPITALOWY 32,83%
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VI

Adekwatnos¢ kapitalowa

Bank Spoétdzielczy w Baborowie dostosowuje wielkos¢ funduszy wiasnych do poziomu i rodzaju ryzyka na
jakie jest narazony oraz do charakteru, skali i ztozono$ci prowadzonej dziatalnosci. W tym celu w Banku
opracowano i wdrozono proces oceny adekwatnosci kapitatu wewngtrznego, tzw. ICAAP (ang. Internal
Capital Adequacy Assessment Process), ktory stuzy utrzymaniu funduszy wlasnych na poziomie adekwatnym
do profilu i poziomu ryzyka ponoszonego w prowadzonej dziatalnosci.

Celem procesu szacowania kapitalu wewnetrznego jest ustalenie wielkosci kapitalu wewngtrznego
niezbednego do pokrycia wszystkich zidentyfikowanych, istotnych rodzajow ryzyka wystepujacych
w dzialalno$ci Banku oraz zmian otoczenia gospodarczego.

Bank w 2024 roku przyjmowat nastepujace kryteria istotnosci:

- ilosciowe — liczone jako udzial wymogdéw kapitatowych z tytulu danego rodzaju ryzyka w funduszach
wlasnych. Jako istotne okresla si¢ ryzyko, na ktére Bank tworzy wymogi kapitalowe na poziomie
wyzszym niz 2% funduszy wlasnych Banku,

- jako$ciowe — analizowane niezaleznie od kryterium ilosciowego w przypadku pozostatych ryzyk, ktore
nie powoduja wymiernych strat dla Banku, nie wymagaja tworzenia wymogow kapitalowych,
a wymienionych w Metodyce BION, Rozporzadzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 6 marca 2017
r. W sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewngtrznej, polityki wynagrodzen oraz
szczegolowego sposobu szacowania kapitalu wewnetrznego w bankach oraz w Dyrektywie UE — Bank
uznaje ww. ryzyka za trwale istotne na podstawie przyjetej strategii, skali i ztozono$ci dziatalnosci.

Metody wyliczania wymogoéw kapitalowych minimalnych 1 wewnetrznych zawiera Instrukcja oceny
adekwatnosci kapitatowej (...).

Wymoég z tytulu ryzyka kredytowego
Bank stosuje metod¢ standardowa wyznaczania wymogu kapitatlowego z tytutu ryzyka kredytowego.

Tabela 4. Szczegotowe wyliczenie ryzyka kredytowego wg stanu na 31.12.2024 roku (w tys. z1)

Kwota Kwota
ekspozycji ekspozycji
PV Wartos$¢ wazonej wazonej
Wyszczegolnienie: i . 3
ekspozycji ryzykiem przed ryzykiem po

zastosow. wspol. = zastosow. wspol.
wsparcia MSP wsparcia MSP
Ekspozycje wobec rzadow centralnych lub bankow

35260,24 281,89 281,89
centralnych
Ekspozycje wobec samorz. regionalnych lub wtadz 1 428,56 285.71 28571
lokalnych
Ekspozycje wobec podmiotéw sektora publicznego 1 485,24 1 485,24 1 485,24
Ekspozycje wobec instytucji 37 253,92 33,56 33,56
Ekspozycje detaliczne 11 593,73 8 282,04 6 937,38
E}(spozyqe ’za'bezpleczone hipotekami na 15 446,69 15 376,69 13 161,24
nieruchomo$ciach
Ekspoz.yCJer, ktérych dotyczy niewykonanie 225.18 225.18 22518
zobowigzan
Ekspozycje kapitatowe 1 629,27 1629,27 1 629,27
Inne pozycje 2 502,33 951,48 951,48
RAZEM: 106 825,16 28 551,06 24 990,95

Kwote ekspozycji po zastosowaniu wspotczynnika wsparcia MSP nalezy pomnozy¢ przez 8% aby otrzymaé
wymog kapitatlowy: 24 990,95 tys. zt * 8% = 1.999,28 tys. zt.

Na dzien bilansowy Bank nie tworzyt dodatkowego wewnetrznego wymogu kapitalowego z tytutu ryzyka
kredytowego.
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2. Wymaog kapitalowy z tytulu ryzyka operacyjnego

Tabela 5. Szczegotowe wyliczenie ryzyka operacyjnego wg stanu na 31.12.2024 roku (w tys. z1)

Lp. Wyszczegdlnienie 31.12.2024 | 31.12.2023 | 31.12.2022 Srednia

1 2 3 4 5 6

1 | Odsetki nalezne i podobne przychody 6 270,02 5 746,03 4 937,44

2 | Odsetki do zaptaty i podobne optaty 1 245,40 1 058,79 404,69

3 | wartofeowyeh o staef miemnel topie dochod l6do| 218 186

4 | Naleznosci z tytutu prowizji/optat 573,60 622,24 643,90

5 | Koszty z tytulu prowizji/optat 107,51 96,74 93,31

6 | Zysk netto lub strata netto z operacji finansowych 0 0,00 0,00

7 | Wynik z pozycji wymiany 47,52 33,10 49,82

8 | Pozostate przychody operacyjne 8,65 7,88 43,28

9 | Razem 5563,28 5275,58 5178,30 5 339,05

Wymog stanowi pomnozong przez 15% S$rednig za okres trzech lat obrotowych, biezacego oraz dwoéch
poprzedzajacych dany rok z sumy wynikéw wyliczanych jako suma nastepujgcych pozycji rachunku zyskow
1 strat Banku. 5 339,05 tys. zt * 15% = 800,86 tys. zt.

3. Pozostale wymogi kapitalowe

Bank nie prowadzi dziatalno$ci handlowej co oznacza, ze wylicza wymogi kapitalowe tylko dla portfela
bankowego.

Tabela 6. Minimalne wymogi kapitatowe Banku na poszczegolne rodzaje ryzyka wg stanu na 31.12.2024 roku

(w tys. zi)
Wyszczegdlnienie Wartos$¢
Ryzyko kredytowe 1 999,27
Ryzyko rynkowe 0,00
Ryzyko operacyjne 800,86
Calkowity wymoég kapitalowy 2 800,13

Informacja o dzialalnosci Banku poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w podziale na
poszczegolne panstwa czlonkowskie i panstwa trzecie, w ktorych posiada podmioty
zalezne, na zasadzie skonsolidowanej w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 48 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych,
zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 za dany rok obrotowy

Bank Spoétdzielczy w Baborowie nie prowadzi dziatalno$ci poza terytorium Rzeczpospolitej Polskie;.
Informacja o stopie zwrotu z aktywow

Stopa zwrotu z aktywow (ROA) wedlug stanu na dzien 31.12.2024 roku w Banku Spoéldzielczym
w Baborowie wynosita 2,04%.

Opis systemu kontroli wewnetrznej

W Banku funkcjonuje system kontroli wewne¢trznej, ktory jest dostosowany do wielkosci i profilu ryzyka oraz
stanowi podstawe bezpiecznego i stabilnego prowadzenia dziatalnosci. System kontroli wewngtrznej
obejmuje calg dziatalno$¢ Banku.

W Banku dziala system kontroli wewnetrznej, ktorego celem jest wspomaganie proceséw decyzyjnych,
przyczyniajacych si¢ do zapewnienia:

- skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku;

15



- wiarygodnosci sprawozdawczoS$ci finansowej;

- przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem w Banku;

- zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewn¢trznymi i standardami rynkowymi;
- bezpieczenstwa srodowiska teleinformatycznego i informacji.

Funkcjonujacy w Banku system kontroli wewngtrznej, zorganizowany jest na trzech niezaleznych 1 wzajemnie
uzupetniajgcych si¢ poziomach (liniach obrony):

1) pierwsza linia obrony — zarzadzanie ryzykiem w dziatalnos$ci operacyjnej Banku, na podstawie miedzy innymi
ustanowionych limitow, zgodnos$ci dziatania z powszechnie obowiazujacymi przepisami prawa, przepisami
wewngtrznymi Banku oraz przyjetymi w Banku standardami rynkowymi. Na tym poziomie komorki
organizacyjne w ramach funkcji kontroli odpowiadajg za identyfikacj¢ ryzyka, zaprojektowanie i wdrozenie
mechanizméw kontrolnych oraz za monitorowanie poziome (weryfikacja biezaca lub testowanie)
przestrzegania mechanizmoéw kontrolnych w ramach wtasne;j linii.

2) druga linia obrony — zarzadzanie ryzykiem przez pracownikow na specjalnie powotanych do tego
stanowiskach (niezaleznie od zarzadzania ryzykiem na I linii) poprzez identyfikacj¢, ocene, kontrolowanie,
monitorowanie i raportowanie ryzyka, a takze monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych w
ramach wiasnej linii oraz w stosunku do I linii obrony w ramach monitorowania pionowego. Drugg lini¢
obrony stanowiag w Banku komoérki organizacyjne, majace za zadanie zapewnienie stosowania mechanizmow
kontrolnych oraz dokonywanie niezaleznego monitorowania ich przestrzegania. Komorki drugiej linii obrony,
poza stanowiskowymi wskazanymi w przepisach prawa, wybierane sg z zachowaniem zasady niezaleznosci
oraz zgodnie z kryteriami przypisania do odpowiednie;j linii;

3) trzecia linia obrony — audyt wewng¢trzny, majacy za zadanie badanie i oceng¢, w sposOb niezalezny
1 obiektywny, adekwatnosci i skuteczno$ci systemu zarzgdzania ryzykiem oraz systemu kontroli wewnetrznej,
ktory jest realizowany przez niezalezng komorke audytu wewnetrznego umiejscowiona na mocy zapisow
Umowy Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS w Spoétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Rola Zarzadu Banku w ramach systemu kontroli wewnetrzne;j:

1) projektuje, wprowadza oraz zapewnia we wszystkich jednostkach organizacyjnych Banku funkcjonowanie
adekwatnego 1 skutecznego systemu kontroli wewngtrznej w ramach dwoch linii obrony, a takze
wspolpracuj¢ z trzecig linig obrony realizowang na mocy Umowy Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS
z niezaleznym Pionem Audytu.

2) zapewnia funkcjonowanie jednolitego systemu kontroli wewnetrznej w Banku,

3) zapewnia ciaglo$¢ dziatania systemu kontroli wewngtrzne;j

4) okresla kryteria oceny adekwatnos$ci i skuteczno$ci systemu kontroli wewngtrznej,

5) okre$la rodzaje dzialah podejmowanych w celu usuniecia nieprawidlowosci wykrytych przez system
kontroli wewngtrznej, w tym $rodki naprawcze i dyscyplinujace,

6) zatwierdza kryteria wyodrebniania procesoéw istotnych i listg procesow istotnych

7) zatwierdza zasady kategoryzacji nieprawidlowosci wykrytych przez system kontroli wewngtrznej

8) ustanawia zasady projektowania, zatwierdzania i wdrazania mechanizméw kontrolnych

9) ustanawia zasady niezaleznego monitorowania przestrzegania mechanizmow kontrolnych obejmujace
weryfikacje biezaca i testowanie

10) zapewnia funkcjonowanie w Banku matrycy funkcji kontroli oraz przypisanie zadan zwigzanych
z zapewnianiem jej funkcjonowania;

11) ustanawia zasady raportowania o skutecznosci kluczowych mechanizméw kontrolnych oraz o wynikach ich
testowania

12) okresla zasady okresowego raportowania o nieprawidlowosciach wykrytych przez system kontroli
wewnetrznej oraz statusie podjetych dziatan naprawczych

13) odpowiada za efektywne zarzadzanie ryzykiem braku zgodnosci,

14) akceptuje Polityke zgodno$ci w Banku Spoldzielczym, Regulamin funkcjonowania stanowiska ds.
zgodnosci;

15) zapewnia niezalezne usytuowanie stanowiska ds. zgodnosci, okresla w sposob formalny uprawnienia
1 obowiazki stanowiska ds. zgodnosci, jak rowniez niezaleznosc¢.

16) raportuje do Rady Nadzorczej, nie rzadziej niz raz w roku, o sposobie wypelnienia swoich zadan w ramach
systemu kontroli wewnetrzne;j.
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Rola Rady Nadzorczej w ramach systemu kontroli wewnetrznej :

1) sprawuje  nadzor nad  wprowadzeniem i  zapewnieniem  funkcjonowania  adekwatnego
i skutecznego systemu kontroli wewngtrznej w Banku;

2) zatwierdza kryteria oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrzne;j;

3) zatwierdza zasady kategoryzacji nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli wewngtrznej;

4) zatwierdza propozycje Zarzadu Banku w przedmiocie zasadniczej struktury organizacyjnej Banku;

5) dokonuje rozwoju, oceny i optymalizacji zasad tfadu korporacyjnego;

6) dokonuje co najmniej raz w roku oceny stopnia efektywnosci zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci
w Banku;

7) zatwierdza Polityke zgodnosci w Banku Spoldzielczym, Regulamin funkcjonowania stanowiska ds.
zgodnosci;

8) Rada Nadzorcza monitoruje skuteczno$¢ systemu kontroli wewngtrznej na podstawie informacji
otrzymywanych od Stanowiska ds. zgodnos$ci, Audytu Wewngtrznego, Zarzadu Banku, Komitet Audytu
oraz Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS;

9) Rada Nadzorcza informuje Spoéidzielnie Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS o wynikach oceny
adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w formie uchwaty;

10) Rada Nadzorcza powotuje sposrod swoich cztonkow Komitet Audytu

Rola Komitetu Audytu w ramach systemu kontroli wewngtrzne;j:

1) nadzor nad skuteczno$cig systemu kontroli wewnetrznej — poprzez uzyskiwanie i ocen¢ odpowiednich
informacji sprawozdawczych dotyczacych systemu kontroli wewngtrznej oraz wydawanie odpowiednich
rekomendacji 1 opinii, na podstawie: informacji komorki do spraw zgodnos$ci, informacji dotyczacych
wynikow audytu, informacji Zarzadu, wynikdéw ocen nadzorczych oraz wynikéw ocen innych instytucji
dotyczacych skuteczno$ci systemu kontroli wewnetrznej;

2) przeglad wynikow dziatania systemu kontroli wewngtrznej i audytu wewngtrznego - dokonywanego
z uwzglednieniem uwag i rekomendacji Spotdzielni;

3) weryfikacji adekwatnosci i efektywnosci systemu kontroli wewnetrznej Banku, a takze systemu
zarzadzania ryzykiem - przy udziale Iub na podstawie informacji: bieglego rewidenta, pracownikow
komoérek odpowiedzialnych za finanse, ksiggowo$¢ oraz sprawozdawczo$¢ finansowa; proponowanie
ulepszen procedur w zakresie kontroli wewnetrznej lub wskazanie obszarow, ktére wymagaja bardziej
szczegotowej kontroli; w szczegolnosci przedmiotem zainteresowania powinna by¢ kontrola wewngtrzna:
dokonywanych ptatnos$ci i przeprowadzanych transakcji, ktore moga by¢ nielegalne lub niepoprawne, takze
kontrola przestrzegania obowigzujacych procedur;

4) opiniowanie w sprawie oceny adekwatnosci i skutecznos$ci systemu kontroli wewnetrznej - uwzgledniajac
w szczegblnosci zaprojektowanie systemu kontroli wewnetrznej w sposob zapewniajacy wiarygodno$é
sprawozdawczos$ci finansowej, skuteczno$¢ oraz zgodno$¢ z majacymi zastosowanie przepisami prawa
1 regulacjami wewngetrznymi, takze umozliwienie dokonania przez bieglego rewidenta oceny skutecznosci
mechanizméw kontrolnych, w zakresie zapewniania wiarygodnosci i rzetelnosci sprawozdania
finansowego (Rekomendacja H i L KNF);

5) okresowe przyjmowania podsumowania ustalen dokonanych podczas kontroli zewnetrznych (przynajmniej
cztery razy w roku) - w tym ustalen audytu wewnetrznego oraz informacji dotyczacych dziatan
podejmowanych w celu realizacji wydanych rekomendacji, w szczego6lnosci postepow wprowadzenia w
zycie rekomendacji (zalecen) i terminowosci ich wdrozenia, z wyjasnieniem ewentualnych odstepstw od
realizacji oryginalnego planu (w tym informacji na temat stopnia i jakosci wykonania harmonogramu
realizacji zalecen wydanych po audycie wewngtrznym);

6) przyjecia co kwartal raportéw dotyczacych wynikéw identyfikacji, oceny, kontroli i modyfikacji wielko$ci
1 profilu ryzyka banku, w tym ryzyka braku zgodnos$ci — a takze wydawanie na tej podstawie rekomendacji
dla Rady Nadzorczej w zakresie przyjecia tych raportow;

7) analiza istotnych odstgpstw od ustalonego planu  kontroli wewngtrznej oraz analizy propozycji
dotyczacych zwigkszenia efektywnosci kontroli wewngtrzne;;

8) potwierdzenia — w ramach, obowiazku zobowigzania Zarzadu Banku -udokumentowania przebiegu procesu
sprawozdawczos$ci finansowej oraz okreslenie i ocena kluczowych procedur kontrolnych, zapewniajacych,
iz sprawozdania finansowe oraz raporty zarzadcze i finansowe, w tym budzety i prognozy sa rzetelne
i wolne od istotnych bledow — w tym zakresie ocena procedur kontroli wewnetrznej powinna uwzgledniac,
w szczegllnosdci, aspekty: wlasciwego podzialu obowiazkéw oraz adekwatnosci, skutecznoS$ci
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i bezpieczenstwa systemu(éw) wspierajacych procesy finansowo-ksiggowe, a takze sprawozdawczos$ci
zarzadczej i finansowej;

9) weryfikacja wynikéw oceny proceséw finansowo-ksiegowych oraz kluczowych procedur kontrolnych -
przeprowadzonej przez kadr¢ zarzadzajaca Banku (Zarzad, Glownego Ksiggowego) oraz proponowanych
dziatan naprawczych,

10)monitorowanie istotnych zmian w procesach finansowo-ksiggowych — uzyskiwanie informacji
o wprowadzanych w Banku zmianach organizacyjnych lub technicznych mogacych wplynaé¢ na stabilnos¢
lub zdolnos$¢ Banku do przygotowania wiarygodnych sprawozdan finansowych w terminie;

11)monitorowanie oraz nadzér nad outsourcingiem procesow, ktorych przedmiotem sa czynno$ci majace
istotne znaczenie dla prawidlowego wykonywania przez Bank obowiazkow okreslonych przepisami prawa,
sytuacji finansowej Banku — poprzez uzyskiwanie informacji o zamiarze powierzenia okreslonych
czynnosci, a takze dotyczacej prawidlowosci dziatania procesow zlecanych podmiotom zewnetrznym;

Rola Stanowiska ds. zgodno$ci w ramach systemu kontroli wewngtrzne;j:

Stanowisko ds. zgodno$ci dokonuje niezaleznego monitorowania przestrzegania mechanizméw kontrolnych
zgodnie z rocznym Planem pracy stanowiska ds. zgodno$ci, a takze matryca funkcji kontroli funkcjonujaca
w Banku.

Istniejg cztery rodzaje niezaleznego monitorowania (weryfikacja biezgca pozioma, testowanie poziome,
weryfikacja biezaca pionowa, testowanie pionowe).
1) Monitorowanie poziome — niezalezne monitorowanie w ramach danej linii obrony przestrzegania
mechanizméw kontrolnych, ktére moze by¢ wykonane poprzez:

a) Weryfikacj¢ biezaca pozioma - porownywanie stanu faktycznego ze stanem wymaganym,
dokonywane w celu oceny co najmniej przestrzegania mechanizmow kontrolnych, przed
rozpoczgciem lub w trakcie trwajacych czynnosci wykonywanych w ramach procesow
funkcjonujgcych w banku w ramach danej linii obrony;

b) Testowanie poziome - poréwnywanie na wybranej probie testowej stanu faktycznego ze stanem
wymaganym, dokonywane w celu oceny co najmniej przestrzegania mechanizméw kontrolnych
w odniesieniu do zakonczonych czynno$ci wykonywanych w ramach procesow funkcjonujacych
w banku lub poszczegolnych etapéw tych czynno$ci w ramach danej linii obrony.

2) Monitorowanie pionowe — niezalezne monitorowanie przez drugg lini¢ obrony przestrzegania
mechanizméw kontrolnych w ramach pierwszej linii obrony, ktore moze by¢ wykonane poprzez:

a) Weryfikacje biezaca pionowa - poroéwnywanie stanu faktycznego ze stanem wymaganym,
dokonywane w celu oceny co najmniej przestrzegania mechanizmow kontrolnych, przed
rozpoczgciem lub w trakcie trwajacych czynnosci wykonywanych w ramach procesow
funkcjonujgcych w banku, realizowana przez druga lini¢ obrony w stosunku do 1 linii obrony

b) Testowanie pionowe - dokonywane w celu oceny co najmniej przestrzegania mechanizmow
kontrolnych w odniesieniu do zakonczonych czynnosci wykonywanych w ramach proceséw
funkcjonujgcych w Banku lub poszczegdlnych etapéw tych czynnosci realizowane przez druga
lini¢ obrony w stosunku do 1 linii obrony

W ramach systemu kontroli wewn¢trznej Bank identyfikuje i ocenia ryzyko bankowe. Proces efektywnej

oceny ryzyka obejmuje:

- okreslenie rodzaju i poziomu ryzyka, na ktore narazony jest Bank,

- wyznaczanie limitéw poziomu ryzyka oraz kontrola ich przestrzegania,

- analize czynnikdw wewnetrznych i zewngtrznych, ktore moga niekorzystnie wptynaé na poziom ryzyka,

- okreslenie mozliwosci Banku w ograniczaniu skutkoéw zaistniatych zdarzen podwyzszajacych poziom
ryzyka oraz w zapobieganiu wystapienia takich zdarzen w przysztosci,

- wskazanie, w jakim zakresie i z jaka czgstotliwos$cig Bank powinien kontrolowaé okreslone rodzaje
ryzyka,

- okreslenie, ktore elementy ryzyka podlegaja ocenie jakosciowej, a ktdre ocenie iloSciowe;.

Polityka w zakresie wynagrodzen
Wprowadzenie Polityki wynagradzania pracownikéw, ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na

profil ryzyka ma na celu wspieranie:
- prawidlowego i skutecznego zarzadzania ryzykiem,
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realizacji strategii dziatalnosci oraz ograniczenie konfliktu interesdéw.

Wdrozona regulacja podlega ocenie przez Rade Nadzorcza na podstawie przeprowadzonej weryfikacji. Ocena
jest przekazywana Zebraniu Przedstawicieli w ramach Sprawozdania Rady Nadzorczej.

Przez osoby zajmujace stanowiska kierownicze w Banku rozumie si¢:

Prezesa Zarzadu,
Cztonkéw Zarzadu.

Zasady wyplacania zmiennych skladnikow wynagrodzen

1)

2)
3)

4)

5)

Laczna kwota wyplaconej premii uznaniowej osobom zajmujacym stanowiska istotne w Banku za dany

rok nie moze spowodowaé obnizenia wyniku finansowego do poziomu, ktéry nie zapewni realnego

przyrostu funduszy wiasnych Banku oraz budowy bezpiecznej bazy kapitatowe;.

Stosujac zasade proporcjonalnosci Bank wyptaca premi¢ uznaniowg po przyznaniu, tj. kwartalnie.

Rada Nadzorcza przyznaje premie kwartalnie po pozytywnej ocenie wykonania planu finansowego za

dany kwartal, z nastepujacym zastrzezeniem:

- Rada Nadzorcza moze przyznaé premi¢ uznaniowa po pozytywnej ocenie Zarzadu za trzy poprzednie
lata, opartej o kryterium ilo$ciowe i jakoSciowe.

- w przypadku zagrozenia nie spetnienia wymogoéw ostrozno$ciowych lub zagrozenia upadtoscia
zmiennych sktadnikdéw wynagradzania nie przyznaje sig.

Wysoko$¢ zmiennych skladnikow wynagradzania nie moze by¢ wyzsza niz 50,00% wynagrodzenia

zasadniczego os6b zajmujacych stanowiska istotne, a wynagrodzenie zasadnicze powinno mie¢ taka

wysoko$¢, aby Bank mogl prowadzi¢ elastyczng polityke wynagrodzen w zakresie zmiennych

sktadnikow.

Maksymalny stosunek $redniego calkowitego wynagrodzenia brutto Czlonkéw Zarzadu w okresie

rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw banku w okresie

rocznym nie moze przekroczy¢ czterokrotnosci.

Ocena efektow pracy

)]

2)

3)

4)

5)

Oceny efektow pracy cztonkoéw Zarzadu Banku, dokonuje Rada Nadzorcza w oparciu o wyniki catego
Banku, uwzgledniajac kryteria ilosciowe oraz jakosciowe.
Ocena efektow pracy w oparciu o kryterium ilo§ciowe obejmuje analiz¢ nastepujacych wskaznikow
Banku:
a) wskaznik orezerwowania portfela kredytowego;
b) wskaznik jakosci portfela kredytowego (NPL);
c) wskaznika ptynnosci LCR;
d) tacznego wspolczynnika kapitalowego
Ocenie podlega stopien wykonania wymienionych w ust. 2 wskaznikbw w odniesieniu do planu
ekonomiczno-finansowego w poszczegdlnych latach podlegajacych ocenie oraz w stosunku do zatozen
przyjetych w Strategii dziatania Banku na dany okres.
Pozytywna ocena efektow pracy czlonkéw Zarzadu jest przyznawana w przypadku, gdy w okresie
podlegajacym ocenie plan w zakresie wyniku na dzialalnosci bankowej oraz sumy bilansowej jest
zrealizowany na poziomie nie nizszym niz 80%, warto$¢ wskaznika jako$ci kredytow nie przewyzsza
sredniego wskaznika jakosci kredytow w grupie rowiesniczej, natomiast wysokos$¢ tgcznego wskaznika
kapitalowego oraz wskaznika plynnosci LCR jest nie nizsza niz minimalna warto$¢ tych wskaznikow,
okreslona w zalozeniach do planu ekonomiczno-finansowego oraz w Strategii dziatania Banku na dany
okres.
Kryteria jakosciowe oceny cztonkow Zarzadu przy przyznawaniu zmiennych sktadnikéw wynagradzania
to:
a) uzyskane absolutorium w okresie oceny;
b) pozytywna ocena r¢kojmi nalezytego wykonania obowiazkow, zgodnie z art. 22aa ustawy Prawo
bankowe;
c) ogolna dobra ocena przez Rad¢ Nadzorczg realizacji zadan zawartych w planie ekonomiczno-
finansowym w okresach objetych ocena.
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XI.

XII.

XIII.

6) Rada Nadzorcza moze przyzna¢ premi¢ uznaniowa po pozytywnej ocenie Zarzadu za trzy poprzednie
lata, opartej o kryterium ilosciowe i jakoSciowe.

7) W przypadku zagrozenia nie spetlnienia wymogdéw ostroznosciowych lub zagrozenia upadioscia
zmiennych sktadnikow wynagradzania nie przyznaje sig.

Informacja na temat powolania komitetu do spraw wynagrodzen

Bank Spoétdzielczy w Baborowie nie jest bankiem istotnym (zgodnie z art. 3 pkt 35 ustawy Prawo Bankowe),
w zwigzku z tym w Banku nie zostat powolany komitet ds. wynagrodzen.

Informacje o spelnianiu przez Czlonkow Zarzadu wymogow okreslonych w art. 22aa
Ustawy Prawo Bankowe

Cztonkowie Zarzadu podlegaja ocenie odpowiednio$ci, uwzgledniajgcej kryteria dotyczace reputacji oraz
kompetencji (kwalifikacje, do§wiadczenie zawodowe, wlasciwo$¢ postawy wobec petnionej funkcji). Zasady
oceny sformalizowano w Procedurze dokonywania ocen odpowiedniosci Cztonkow Zarzgdu (...).

Rada Nadzorcza Banku dokonata oceny indywidualnej Cztonkéw Zarzadu oraz kolegialnej Zarzadu Banku za
2024 rok. Na ocene indywidualng sktadata si¢ poziomu wiedzy, umiejetnosci i do§wiadczenia zawodowego,
rekojmi¢ nalezytego wykonywania funkcji, po§wiecanie czasu na wykonywanie obowigzkéw w Banku,
taczenie stanowisk i1 funkcji oraz niezaleznos$¢, natomiast przy ocenie kolegialnej oceniany jest Zarzad Banku
pod wzgledem spelniania wymogoéw w zakresie odpowiedniego poziomu kompetencji w zakresie
zarzadzania, zarzadzania ryzykiem wystepujacym w dzialalno$ci Banku oraz gléwnych linii biznesowych
Banku.

Komisja ds. oceny odpowiednio$ci powotana przez Zebranie Przedstawicieli, przeprowadzita czynno$ci
konieczne do dokonania przez Rad¢ Nadzorcza oceny odpowiednio$ci poszczegdlnych cztonkow Zarzadu
Banku Spétdzielczego w Baborowie oraz oceny kolegialnej Zarzadu. Komisja przyjeta propozycje ocen
kofcowych, zgodnie z ktérymi cztonkowie Zarzadu spetniajag wymogi odpowiedniosci do petnienia swoich
funkcji. Komisja zweryfikowata, czy kompetencje poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu dopetniajg sie w taki
sposob, ze osiagnigty zostal oczekiwany od Zarzadu jako organu, poziom kompetencji w poszczeg6lnych,
wyzej wymienionych obszarach. Wyniki weryfikacji, przeprowadzone z wykorzystaniem Formularza Oceny
Kolegialnej Zarzadu wykazaly, ze Zarzad jako organ reprezentuje wysoki poziom kompetencji zaréwno
w zakresie zarzadzania, zarzadzania ryzykiem jak i glownych linii biznesowych Banku, a zatem poziom
wyzszy od minimalnego poziomu oczekiwanego od Zarzadu okreslonego przez Bank.

Informacja o przedsi¢biorcach uzyskujacych dostep do informacji chronionych tajemnica

bankowa

Bank Spétdzielczy w Baborowie na podstawie art. 111b ust. 1 Ustawy z dnia 29.08.1997 r. Prawo Bankowe
(Dz.U. z 2016 r poz. 1988 z pdzn. zm.) informuje, ze przedsigbiorcg $wiadczacym ustugi na rzecz Banku,
ktory uzyskuje dostep do informacji chronionych tajemnicg bankows jest:

Firma SoftNet Spotka z o.0. z siedzibg w Krakowie; 30-727 Krakow, ul. Pana Tadeusza 8, wpisana do
Krajowego Rejestru Sgdowego - Rejestru Przedsigbiorcéw prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa -
Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS:
0000181332; REGON: 350506978; NIP: 678-00-52-374.

Zarzad Banku Spéldzielczego w Baborowie
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